REGLEMENTE FOR VARD- OCH OMSORGSNAMNDEN I LUND

Antaget av kommunfullmiktige den 9 december 1999, § 173.

Andrat av kommunfullmiktige den 24 februari 2011, § 30, den 27 oktober 2011, § 185
samt den 24 september 2015 § 178, samt den...

Uppdrag och verksamhet

§1

Vérd- och omsorgsndmnden ska fullgéra kommunens uppgifter savitt avser
dldreomsorg, och personer med funktionsnedséttning. Ndimnden ansvarar for boende,
service och vérd i enlighet med socialtjanstlagen (2001:453), hélso- och
sjukvardslagen (1982:763), lagen (1993:387) om stdd och service till vissa
funktionshindrade samt 51 kap. socialforsiakringsbalken (2010:110) om
assistansersittning m.fl. forfattningar. Nimnden ansvarar dven for
bostadsanpassningsbidrag enligt lagen (1992:1574) om bostadsanpassningsbidrag.

Ett undantag ar att socialndmnden ska svara for att utfora LSS-insatsen Bostad med
sarskild service for vuxna eller annan sérskilt anpassad bostad for vuxna (LSS 9 § p 9), for
personer i personkrets 3 (LSS 1§ p 3) som har psykiska funktionshinder.

§2
Vérd- och omsorgsnimnden ansvarar dirvid for

e utarbetande av forslag till program och planer inom nimndens verksamhetsomrade,
samt att utarbeta tillhérande handlingsplaner,

o fOrslag till taxor,

e Dbeslut om subventioner av seniorbostdder samt beslut om subventioner av
trygghetsbostéder.

o Dbeslut om bidrag till funktionshinder- och andra ideella organisationer inom

vard- och omsorgsndmndens omride, samt om kemmunalt-bestadstiageti
personer-med-funktionsnedsittning beslut om kommunalt bostadsbidrag till

brukare 1 LSS-bostad med sérskild service for vuxna (LSS 9 § 9), beslut om
kommunalt bostadsbidrag till brukare i sarskilt boende for dldre (SoL 4 kap
1 §) och beslut om kommunalt bostadsbidrag till personer med
funktionsnedséttning i ordinért boende,

¢ rehabilitering och hjdlpmedel utifrdn 6verenskommelse med Region Skane (genom
kommunens ansvar for hemsjukvard), exklusive kognitiva hjdlpmedel till brukare
inom socialforvaltningens socialpsykiatriska verksamheter,

e att anordna forebyggande (icke bistdndsbedomd) verksamhet for invénare i Lund 6ver
65, tex. traffpunktsverksamhet,
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e att erbjuda rad, stdd och information till anhdriga som véardar eller stottar en
nérstdende. Namnden har mdjlighet att erbjuda anhorig anstéllning som
anhorigvardare. att med stod av LOU-lag om offentlig upphandling (2007:1091)
och LOV-lag om valfrihetssystem (2008:962) 6ppna upp mdjligheter f6r externa
utforare,

e att bedriva lunchrestauranger som subventionerar lunch for invanare 1 Lunds kommun
over 65 ar,

e att stodja och stimulera fritidsverksamhet for ungdomar och vuxna fran 13 ar som har
funktionsnedséittning, utvecklingsstdrning, autism eller som har fétt en hjdrnskada 1
vuxen alder,

e att anordna motesplats for ungdomar och vuxna frén 13 ar som har
funktionsnedsittning, utvecklingsstdrning, autism eller som har fétt en hjdrnskada 1
vuxen alder.

e att besluta om subventioner av seniorbostidder och trygghetsbostéder.

§3

Vérd- och omsorgsndmnden far sjdlv eller genom ombud féra kommunens talan i mél och
drenden som faller inom ndmndens verksamhetsomrade och dérvid sluta forlikning och antaga
ackord.

Vard- och omsorgsnimnden far ocksé besluta om nedséttning eller avskrivning av
fordran.

§ 4 Ansvar och rapporteringsskyldighet

Néamnden ska inom sitt verksamhetsomréde se till att verksamheten bedrivs i enlighet
med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestamt, foreskrifter som kan-finnas
finns 1 lag eller forordning samt bestimmelserna i detta reglemente.

Néamnden ska rapportera till fullméktige hur verksamheten utvecklas och hur den
ekonomiska stillningen ar under budgetéret.

§ 5 Personalansvar

Néamnden &r anstdllningsmyndighet for personal vid dess forvaltning med undantag for
forvaltningschefen som anstills av kommunstyrelsen. Ndmnden har hand om
personalfrigor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt verksamhetsomrade.

§ 6 Personuppgifter

Néamnden &r personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av personuppgifter
som sker i dess verksamhet.
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§ 7 Nimndens sammansittning och sammantriden
Némnden bestéar av 11 ledaméter och 11 erséttare.

Bland ledaméterna utser kommunfullmiktige en ordforande, en vice ordférande och en andre
vice ordférande, for den tid de blivit valda som ledaméter.

Ar vid sammantridet varken ordférande eller annan i presidiet nirvarande far nimnden utse
ordforande for tillfallet.

Ersittare har ritt att delta i nimndens Overldggningar.

Ledamot eller erséttare som ér férhindrad att vara nirvarande vid sammantrédet, ska
skyndsamt anmaéla detta.

Néamnden faststéller senast pa arets sista ssmmantride de ordinarie sammantradesdagarna for
nistkommande éar.

§ 8 Kallelse

Kallelse till sammantrdde ska utfardas skriftligen och, om inte nagot drende fordrar
skyndsammare handldggning, senast sju dagar fére sammantridet tillstdllas ledamdter och
ersdttare. Om majligt ska kallelsen vara atfoljd av foredragningslista, innehallande de
drenden, som ska tas upp pa sammantradet.

§ 9 Offentliga sammantriden

Néamnden far besluta att dess sammantridden ska vara offentliga.

Sammantrdde ska dock alltid héllas inom stédngda dorrar 1 drenden, som avser
myndighetsutdvning, eller i vilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess enligt
offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

§ 10 Néarvaroritt

Vid vérd- och omsorgsnimndens sammantraden har, om ndmnden inte beslutar annat,
forvaltningschefen ritt att ndrvara och delta 1 6verldggningarna och fa sin mening antecknad
till protokollet.

§ 11 Ersittares tjanstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att instélla sig till ett ssmmantriade eller att vidare delta 1 ett
sammantrdde ska en ersittare tjdnstgora i ledamotens stille.

En ledamot som instéller sig under ett padgaende sammantrdde har rétt att tjinstgora &ven om
en erséttare har tritt in 1 ledamotens stélle.
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Om inte ersittarna viljs proportionellt ska ersittarna tjanstgora enligt den av fullmiktige
mellan dem bestimda ordningen.

En ersdttare som har borjat tjdnstgora har alltid foretrdde oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna ddrigenom péaverkas far en ersittare som instiller sig under
pagaende sammantrédde trida in i stillet for en erséttare som kommer lédngre ner i ordningen.

§ 12 Jiv

En ledamot eller en erséttare som har avbrutit sin tjinstgéring pa grund av jiv i ett drende far
ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gdng under ett sammantrdde pd grund av annat
hinder 4n jav, far ater tjinstgora om ersdttarens intrdde har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

§ 13 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservationen ska
motiveringen uppréttas skriftligen och ldmnas fore den tidpunkt som har faststéllts for
justeringen av protokollet. Reservationen bor dock 1dmnas in dagen fore justering.

§ 14 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Néamnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska i
sddant fall redovisas skriftligt innan nimnden justerar den.

§ 15 Forvaltning

Under ndmnden lyder vérd- och omsorgsforvaltningen.

§ 16 Delgivning

Delgivning med ndmnden sker med ordforanden, forvaltningschefen eller annan anstilld som
ndmnden bestdmmer.

§ 17 Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar frdn nimnden ska, forsedda med kontrasignation av
berdrd tjdnsteman, pd nimndens vignar undertecknas av ordféranden. Vid forfall for
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ordféranden intriader vice ordféranden eller andre vice ordforanden eller, om dessa ar
hindrade, tva bland 6vriga ledamoter.

Néamnden far dven uppdra at fortroendevald eller tjinsteman att enligt av ndmnden lamnade
direktiv underteckna handlingar pa ndmndens végnar.

§ 18 Utskott

Némnden far inrétta utskott.

Inom ett utskott véljer nimnden, for den tid ndmnden beslutar, bland utskottets ledamoter en
ordforande, en vice ordforande och, om ndmnden sa beslutar, en 2:e vice ordforande.

Om ordforanden i utkottet pd grund av sjukdom eller av annat skil ar forhindrad att fullgora
sitt uppdrag for ldngre tid far nimnden utse en annan ledamot i utskottet att som erséttare for
ordforanden fullgdra dennes uppgifter.

Avgar en ledamot eller en ersittare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forréttas.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantréden ska ocksa

hallas nér ordféranden anser att det behdvs eller nir minst 1/3 av ledamoéterna begér det.
Utskottet far handldgga drenden bara ndr mer @n hélften av ledaméterna dr narvarande.
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