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LUNDS 2019-11-25

KOMMUN

§ 349 Arlig uppféljning av det systematiska

arbetsmiljoarbetet 2019 for kommunstyrelsen
Dnr KS 2019/0773

Sammanfattning

Lunds kommun genomfor varje ar en uppfoljning av det
systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM). Uppf6ljningen bestar av ett
antal fragor utifran Arbetsmiljoverkets foreskrift for systematiskt
arbetsmiljoarbete (2001:1) och har i ar besvarats av chef,
skyddsombud och 1-2 medarbetare pa varje arbetsplats. Vilka
medarbetare som har deltagit har beslutats pa respektive avdelnings
eller enhets arbetsplatstraff.

Resultatet for kommunstyrelsen visar pa ett 6verlag val fungerande
systematiskt arbetsmiljoarbete. Arbetet dr en naturlig del av
verksamheten och genom ett etablerat samverkanssystem finns det
mojlighet for alla medarbetare att delta och kdnna sig delaktiga i
arbetsmiljoarbetet. Det har anda framkommit en del
forbattringsomrdden i den arliga uppféljningen.

Utifran resultatet ges foljande forslag till mal for det kommande aret:
Forvaltningsgemensam handlingsplan for ar 2020

e Lunds kommuns arbetsmiljopolicy och arbetsmiljomalen ar
kdnda pa arbetsplatserna inom Kommunkontoret.

e Skyddsombud finns pa varje arbetsplats (dar sa kravs).

e Det finns en tydlig uppgiftsfordelning av arbetsmiljouppgifter
och cheferna har kunskap om vad dessa uppgifter innebar.

e Alla medarbetare och chefer kdnner till och vet hur
arbetsskade- och tillbudsrapporteringssystemet LISA ska
anvandas.

Beslutsunderlag

Kommunkontorets tjansteskrivelse den 12 november 2019 (denna
skrivelse).

Bilaga: Oversiktligt resultat (Kommunstyrelsen)

Justerare ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott féresldr att Kommunstyrelsen

beslutar
att godkanna uppfoéljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet
for 2019 samt

att faststalla forslag till handlingsplan for det systematiska
arbetsmiljoarbetet 2020.

Beslut expedieras till:
Akten
Kommunstyrelsen

Justerare ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Plats och tid

Ledamoter

Tjanstgorande ersattare

Ersattare

Ovriga

Justerare
Paragrafer

Plats och tid for justering

Knutsalen, Radhuset, 2019-11-25 klockan 13.00-15.55

Hans-Olof Andersson (SD), adjungerad
Cherry Batrapo (FI), adjungerad

Philip Sandberg (L), ordférande

Fredrik Ljunghill (M), 1:e vice ordférande
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Anders Almgren (S), 2:e vice ordférande, §§ 335 - 365, kl. 13.00 -

15.53
Borje Hed (FNL)
Karin Svensson Smith (MP)

Fanny Johansson (S), tjanstgor for Anders Almgren (S) §§ 366 -
372

Inga-Kerstin Eriksson (C)
Hedvig Akesson (KD)
Helena Falk (V)

Britt Steiner, planeringschef

Carin Hillaker, bitradande kommundirektor
Carl Gustaf Jonsson, politisk sekreterare (FNL)
Christoffer Nilsson, kommundirektor

Elfva Barrio, politisk sekreterare (S)

Emma Fager Malmstrom, politisk sekreterare (MP)
Eva Kristiansson, kommunsekreterare
Fredrik Sjogren, politisk sekreterare (L)
Henrik Weimarsson, ekonomidirektor

Jesper Jakobsson, administrativ chef

Johanna Davander, kommunikationsdirektor
Sebastian Persson, politisk sekreterare (S)
Jessica Ulfgren, adjungerad

Martin Pella, praktikant

Adrian Kasperczuk, praktikant

Borje Hed (FNL)

§ 335-372

Radhuset, Stortorget 7, Lund, tisdagen den 26 november 2019, KI.

10.30
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Underskrifter

Sekreterare

Ordférande
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Eva Kristiansson

Philip Sandberg (L)

Borje Hed (FNL)

Organ

Sammantradesdatum

Paragrafer

Datum da anslaget satts upp

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom
anslag.

Kommunstyrelsens arbetsutskott
2019-11-25

§ 335-372

Datum da anslaget tas ned

Kommunkontoret/Bruksgatan 22

Eva Kristiansson

Justerare

Utdragsbestyrkande
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