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Forslag till ny internhyresmodell for remisshantering

Sammanfattning

Kommunstyrelsens arbetsutskott lamnar forslag till ny
internhyresmodell som skickas pa remiss till samtliga namnder och
styrelser i Lunds kommun. Remissvaret ska f6lja faststallda
fragestallningar och vara kommunkontoret tillhanda senast 30 juni.

Beslutsunderlag

Kommunkontorets tjansteskrivelse den 4 maj 2020 dnr KS
2018/0601, denna tjansteskrivelse

Forslag till ny internhyresmodell fér Lunds kommun

Barnets basta
En barnkonsekvensanalys beddms inte vara relevant for arendet.

Arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott lamnar forslag till ny
internhyresmodell. Den nya modellen foreslas gélla fran och med
januari 2021.

Malsattningen ar att den nya internhyresmodellen ska ge:

e Internhyror som speglar lokalernas direkta sjalvkostnad

e Entransparent modell dar det ar tydligt vilka kostnader som
ingdr i internhyran

¢ Eninternhyresmodell som ger battre forutsattningar for aktiv
fastighetsdagande och styrning av kostnader

¢ Eninternhyresmodell som gor det lattare att jamfora
lokalkostnader mot andra kommuner

e Eninternhyresmodell som tillsammans med modellen for
resursfordelning ger incitament till effektivare
lokalutnyttjande

Den nya internhyran forslas besta av driftkostnader, kostnader for
avskrivningar samt ranta pa lokalernas bokférda varde. I den nya
modellen bygger hyran per hyresobjekt pa objektets direkta
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sjalvkostnad. Sjalvkostnaden kan harledas och redovisas per
kostnadspost.

I den nya modellen tas 6veravskrivningar, serviceférvaltningens
resultatkrav och interna 1an mellan serviceforvaltningen och
finansférvaltningen bort.

Jamfort med nuvarande modell innebar den nya
internhyresmodellen en minskning av den totala internhyran pa
cirka 174 Mnkr. Minskningen av internhyran motsvaras av en lika
stor minskning av ndmndernas ramar vilket ger en intern effekt av
fordndrad internhyra pa +/- 0.

Remiss

Forslaget till ny internhyresmodell skickas pa remiss till samtliga
namnder och styrelser i Lunds kommun. Remissvaren ska utga fran
nedan fragestallningar for att underlatta hanteringen. Remissvar
mailas in till kommunkontoret@lund.se senast 30 juni.

Fragestallningar att ta upp i remissvar

1. Effekter av forslaget
Vilka effekter bedoms den foreslagna internhyresmodellen
leda till for nAmnden?

2. Eventuella behov av fortydliganden
Vilka eventuella fortydliganden ser namnden att modellen
behover kompletteras med?

Kommunkontorets forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foresldas besluta

att  overlamna forslag till ny internhyresmodell pa remiss till
namnderna inom Lunds kommun med svar senast 30 juni

Christoffer Nilsson Carin Hillaker
Kommundirektor Bitradande kommundirektor
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