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Therese Karlsson

Arlig uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljéarbetet (SAM) inom Lunds kommun 2020
- miljéforvaltningen

Forslag till beslut
Miljonamnden beslutar

att godkanna redovisningen av det systematiska
arbetsmiljoarbetet for 2020 samt

att godkinna och fastsla den foreslagna handlingsplanen for det
systematiska arbetsmiljoarbetet 2021 i enlighet med
Miljofoérvaltningens tjansteskrivelse 2020-11-xx.

Sammanfattning

Lunds kommun genomfor varje ar en uppfoljning av det
systematiska arbetsmiljoarbetet. Uppfoljningen bestar av ett antal
fragor utifran Arbetsmiljoverkets foreskrift for systematiskt
arbetsmiljoarbete (2001:1) och har i ar besvarats av chef,
skyddsombud och 1-2 medarbetare pa varje arbetsplats. Vilka
medarbetare som har deltagit har beslutats pa varje APT. SAM-
uppféljningen genomférdes under perioden september-oktober
2020.

Underlag for beslutet

¢ Analys SAM-enkat Miljonamnden 2020.
e MN tjansteskrivelse 2020-11-30, dnr MN 2020/0075.1

Arendet

Bakgrund

Det systematiska arbetsmiljoarbetet inom Lunds kommun utgar fran
de kommungemensamma styrdokumenten arbetsgivarpolicy samt
arbetsmiljépolicy och arbetsmiljomaél. Aven lagar och féreskrifter
inom arbetsmiljoomradet styr det systematiska arbetsmiljoarbetet.
Som ett stod i arbetsmiljoarbetet finns den kommungemensamma
arbetsmiljoprocessen pa kommunens intranat. Enligt
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Arbetsmiljoverkets foreskrift (2001:1) ska arbetsgivaren arligen
gora en uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet. Syftet
med uppfoljningen ar att undersdka om arbetsmiljoarbetet bedrivs
enligt foreskrifterna om systematiskt arbetsmiljoarbete. Om
arbetsmiljoarbetet inte har fungerat bra ska det forbattras.
Uppfoljningen ska dokumenteras skriftligen. Uppfoljningen for
Lunds kommun bestar av 22 fragor och har besvarats i IT-
ledningsstodssystemet Stratsys av chef, medarbetare och
skyddsombud pa varje arbetsplats. I de fall inget skyddsombud har
kunnat delta har fler medarbetare fran enheten deltagit. Vilka
medarbetare som har deltagit har beslutats pa APT. Resultaten fran
varje arbetsplats samlas till en gemensam rapport med forslag pa
atgarder for att forbattra delar av det systematiska
arbetsmiljoarbetet. Rapporten och foreslagen handlingsplan
behandlas i Miljondmnden. Darefter samlas férvaltningarnas
rapporter och handlingsplaner till en kommungemensam rapport
inklusive handlingsplan for ar 2021.

Uppféljning av handlingsplan fér 2020

Under 2020 har Miljéférvaltningen fokuserat pa att bibehalla och
forstarka det val fungerande arbetsmiljoarbetet och fortsatt betonat
vikten av en god psykosocial arbetsmiljé med insatser kopplat till
detta omrade.

Féredragning

Arlig uppféljning av det systematiska arbetsmiljéarbetet 2020

Resultatet for Miljondmnden visar pa ett val fungerande systematiskt
arbetsmiljoarbete. Det systematiska arbetsmiljoarbetet ar en
naturlig del av verksamheten och det finns mojlighet for alla
medarbetare att delta och kdnna sig delaktiga i arbetsmiljoarbetet.

Namnden kommer under 2021 att arbeta for att implementera
Lunds kommuns arbetsmiljopolicy med tillhérande arbetsmiljomal.

Beredning
Arendet ar berett inom forvaltningen.

Barnets bdista
En barnkonsekvensanalys har inte bedomts relevant i drendet.

Ekonomiska konsekvenser
Forslaget medfor inga ekonomiska konsekvenser.



Bjorn Berséus
Miljodirektor

Beslutet skickas till
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Therese Karlsson
HR-chef
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