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Redovisningsformular for vidtagna atgarder med anledning av
patalade brister vid tillsyn av International School of Lund (ISLK) i
Lunds kommun

Detta formulédr kan anvéandas som stod for er ndr ni redovisar hur ni har avhjalpt de brister som
Skolinspektionen har patalat i samband med tillsynen.

Bristerna kan ha olika uppfoljningsdatum. Om ni ocksa ska redovisa vidtagna atgarder med
anledning av andra brister vid ett senare datum, anvand garna samma mall.

Redovisningen av vidtagna atgarder ska faststéllas av huvudmannen.

Skolinspektionen,
Telefon: 08-586 080 00

www.skolinspektionen.se



1. Ange tydligt vilka atgarder som vidtagits for att avhjdlpa respektive patalad brist.
Ange foljande:
a. vad som har gjorts for att avhjdlpa bristerna och hur det har gjorts.
b. vem eller vilka (person/funktion) som ar ansvariga for genomfoérande av
atgarderna samt vilka personer och grupper som involverats i arbetet.
c. ndr arbetet inleddes och avslutades.

ISLK har reviderat rutinen for anmalan av krankande behandling i syfte att
forenkla anmalningsforfarandet for den som anmaler.

Under hosten 2018, under perioden 11 september- 2 november, kommer all
personal pa ISLK utbildas i vad krankande behandling och diskriminering ar, samt
hur man anmaler. Utbildningsinsatsen bestar av dels foreldsning kring aktuell
lagstiftning ur Diskrimineringslag, Skollag samt ovriga foreskrifter. Vidare bestar
fortbildningsinsatsen av en workshop for personal kring fragorna. En process-
ledare fran Utbildningskansliet ansvarar for att genomfora fortbildningsinsatsen, i
samarbete med skolledning.

Ett handledningsmaterial kring vad krankande behandling och diskriminering ar
och hur man anmaler har tagits fram, for att lararna ska informera alla elever.

En ny rutin gallande rektors rapportering av krankande behandling till huvudman
har tagits fram och implementeras under hosten 2018. Rutinen dr gemensam for
alla skolor tillhorande Utbildningsforvaltningen.

2. Beskriv hur ni har utvarderat och forsakrat er om att atgarderna for respektive brist
gett avsett resultat. Beskriv foljande:
a. vem (person/funktion) som har ansvarat for denna utvardering,
b. vilka metoder som har anvants for att utvardera atgarderna, hur ev. urval av
exempelvis personal och elever gatt till och, om relevant, ev. bortfall (bifoga
ev. enkater eller motsvarande).

Atgirderna kommer att foljas upp inom ramen for det ordinarie systematiska
kvalitetsarbetet. ISLK genomfér enkdtundersokningar till elever och personal
arligen i februari-mars (Skolinspektionens formulir anvinds). Atgarder kommer
aven att foljas upp i medarbetarsamtal samt olika forum for elever respektive
larare. I september varje ar skriver rektor en kvalitetsanalys som rapporteras till
namnden. Namnden har darefter en kvalitetsdialog med skolans ledning.
Néamnden kommer att f6lja upp alla atgarder som vidtagits med anledning av
Skolinspektionens foreldgganden, i mars 2019.

3. Beskriv resultatet av vidtagna atgarder fOr varje patalad brist utifrdn den utvardering
som gjorts (bifoga ev. resultatsammanstéllningar eller motsvarande).

| Utvérdering av atgarderna har dannu ej genomforts.




4.  Om nagon brist inte fullt ut dr avhjalpt, beskriv foljande:
a. vad atgarderna hittills har resulterat i
b. det fortsatta arbetet
c. nar ni bedomer att bristen kommer att vara avhjalpt.
d. hur ni kommer att utviardera och forsakra er om att atgarderna ger avsett
resultat.

ISLK har planerat atgarder for att avhjdlpa bristen. Var bedomning ar att
atgarderna kommer att avhjalpa bristen fullt ut. Utvardering ar dock ej &nnu
genomford.

5. Ovriga upplysningar till Skolinspektionen.
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