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Yrkande pa verksamhetsplan 2022 Vard-, och omsorgsforvaltningen

Pa flera stéllen i verksamhetsplanen stér att férvaltningen har faststillt utvecklingsomradet
motiverade ledare och motiverande ledarskap.

Vision anser att en del av motivationen grundar sig i hur forutsdttningarna ser ut for uppdraget och
just forutsdttningarna for ledarskapet har varit en prioriterad frdga for Vision i manga ar.

Rimliga forutsdttningar for ledarskapet skapar ett hallbart ledarskap 6ver tid.

Den 20 september 2021 betonade férbundsordférande f6r Vision — Veronica Magnusson att ”Vision
Sforutsdtter att kommunerna nu anvinder de extra tillskotten for att stirka ledarskapet och anstdlla

fler chefer”

Vaérd-, och omsorgsforvaltningen konstaterar i forsta stycket i verksamhetsplanen under attraktiv
arbetsgivare (sid 12) att trots mélséttningar att utveckla de organisatoriska forutséttningarna for
chefer har arbetet inte natt hela végen. Det dr da lite forvanande att det fortsatta arbetet med att
utveckla de organisatoriska forutséttningarna inte star med i verksamhetsplanen for 2022.

Mot bakgrund av ovan yrkar Vision;
- Att uttalat fortsétta utvecklingen av de organisatoriska foérutsittningarna for cheferna
- Att komplettera verksamhetsplanen med hdllbart ledarskap
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